
Кемеровская область-Кузбасс Юргинский городской округ 

Управление образованием Администрации города Юрги 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Гимназия города Юрги»  
________________________________________________________________ 

 

 

П Р И К А З 

18.08.2025                                                      №  554 

 

 
О внесении изменений  

в правила внутреннего трудового распорядка 

 

 

 
В соответствии с Федеральным законом от 07.04.2025 № 64-ФЗ,, в целях 

регламентирования работы МАОУ «Гимназия города Юрги», а также обязательного 

исполнения требований федерального законодательства,  

п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка работников МАОУ «Гимназия 

города Юрги» следующие изменения и дополнения: 

1.1 Абзац второй пункта 4.3.7 раздела 4 «Рабочее время и время отдыха» после 

слов дополнить текстом следующего содержания: 

« - родителям, супругам и детям, в том числе совершеннолетним, военнослужащих, граждан, 

заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации, сотрудников органов внутренних дел, федеральной противопожарной службы, 

таможенных органов, сотрудников учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, 

органов принудительного исполнения, сотрудников, проходящих службу в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, погибших или умерших вследствие ранения, 

контузии или увечья, полученных при исполнении обязанностей военной службы (службы), 

обязанностей по контракту о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации, либо вследствие заболевания, связанного с прохождением военной службы 

(службы), исполнением обязанностей по контракту о добровольном содействии в выполнении 

задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной 

гвардии Российской Федерации, - до 14 календарных дней в году; 

 

- родителям, супругам и детям, в том числе совершеннолетним, военнослужащих, граждан, 

заключивших контракт о добровольном содействии ввыполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации, сотрудников органов внутренних дел, федеральной противопожарной службы, 

таможенных органов, сотрудников учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, 

органов принудительного исполнения, сотрудников, проходящих службу в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, получивших ранение, контузию или увечье при 

исполнении обязанностей военной службы (службы), обязанностей по контракту о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 

Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, либо 

заболевание, связанное с прохождением военной службы (службы), исполнением обязанностей 

по контракту о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, в 

целях осуществления ухода за ними в соответствии с медицинским заключением, выданным в 



порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, - до 35 календарных 

дней в году;». 

 
2. Утвердить прилагаемые изменения в правила внутреннего трудового распорядка.  

3. Контроль данного приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор  Л.Ю. Карпова  
 

 

 

 

 

А.П. Писарева,  

заместитель директора по УВР, 

89235312426 

 

 


