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I. Общие положения 

 

1.1 Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Гимназия города 

Юрги», в дальнейшем именуемая «Гимназия», является некоммерческой образовательной 

организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления 

предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов 

местного самоуправления в сфере образования, а также в иных сферах в случаях, 

установленных федеральными законами (в том числе при проведении мероприятий по 

работе с детьми в указанных сферах). 

1.2. Гимназия является общеобразовательной организацией.  

1.3.Полное наименование: муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Гимназия города Юрги». 

Сокращенное наименование: МАОУ «Гимназия города Юрги». 

1.4. Полный юридический и фактический адреса Гимназии: 652057, Российская 

Федерация, Кемеровская обл., г. Юрга, ул. Московская 48  

1.5. Учредителем Гимназии является Юргинский городской округ. От имени Юргинского 

городского округа полномочия Учредителя в отношении Гимназии осуществляет Глава 

города (далее – Учредитель). 

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени Юргинского 

городского округа исполняет Комитет по управлению муниципальным имуществом 

города Юрги. 

По ведомственной и административной принадлежности Учреждение непосредственно 

подчиняется Управлению образованием Администрации города Юрги.  

Место нахождения и адрес Учредителя: 652050, Российская Федерация, Кемеровская 

область, город Юрга, проспект Победы, 13. 

1.6. Гимназия является юридическим лицом. Имеет обособленное имущество на праве 

оперативного управления, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

1.7. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной 

деятельности возникают у Гимназии с момента ее государственной регистрации. 

1.8. Гимназия имеет самостоятельный баланс, печать, фирменные бланки, штамп, лицевой 

счет в органах казначейства. 

1.9. Гимназия отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у нее на праве 

оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного 

движимого имущества, закрепленных за ней Учредителем или приобретенных ею за счет 

средств, выделенных ей Учредителем на приобретение этого имущества. Собственник 

имущества Гимназии не несет ответственности по обязательствам Гимназии. Гимназия не 

отвечает по обязательствам собственника имущества Гимназии.  

1.10. Гимназия приобретает право на ведение образовательной деятельности и льготы, 

установленные законодательством Российской Федерации, с момента выдачи лицензии. 

1.11. Права Гимназии на выдачу своим выпускникам документа государственного 

образца о соответствующем уровне образования и пользование печатью возникают с 

момента государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о 

государственной аккредитации. 

Государственная аккредитация образовательной деятельности Гимназии проводится по 

основным образовательным программам начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, реализуемым в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

1.12. Гимназия не вправе создавать филиалы, представительства и иные обособленные 

подразделения.  



  

1.13. Гимназия может на добровольных началах входить в союзы, ассоциации и другие 

объединения по территориальному и иным признакам, а также в международные 

организации. 

1.14. Гимназия вправе в установленном порядке осуществлять прямые связи с 

зарубежными образовательными организациями различных форм собственности и с 

отдельными лицами, а также осуществлять внешнеэкономическую деятельность в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

1.15. В Гимназии не допускается создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 

организаций. 

1.16. Гимназия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными федеральными 

законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,  

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативно-

правовыми актами Министерства  образования и науки Российской Федерации,  законами 

Кемеровской области, нормативными правовыми актами Коллегии Администрации 

Кемеровской области, Уставом Юргинского городского округа, решениями органов 

местного самоуправления, настоящим Уставом. 

1.17. Гимназия обеспечивает открытость и доступность информации, предусмотренной 

частью 2 статьи 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», а 

также следующих документов: 

1.17.1. Устава, в том числе внесенных в него изменений; 

1.17.2. свидетельства о государственной регистрации  Гимназии; 

1.17.3. лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями); 

1.17.4. решения Учредителя о создании Гимназии; 

1.17.5. решения Учредителя о назначении руководителя Гимназии; 

1.17.6. годовой бухгалтерской отчетности Гимназии; 

1.17.7. сведений о проведенных в отношении Гимназии контрольных мероприятий и их 

результатах; 

1.17.8. плана финансово-хозяйственной деятельности  Гимназии; 

1.17.9. муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ); 

1.17.10. локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Правил внутреннего 

трудового распорядка, Коллективного договора; 

1.17.11. сведений о порядке оказания и стоимости платных образовательных услуг (в т.ч. 

образец договора);  

1.17.12. предписаний, а также отчётов об исполнении предписаний контролирующих 

органов; 

1.17.13. отчета о результатах самообследования и об использовании закрепленного за 

Гимназией муниципального имущества, составляемого и утверждаемого в порядке, 

определенном Главой города, и в соответствии с общими требованиями, установленными 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, 

налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности. 

1.18. Информация и документы, если они в соответствии с законодательством 

Российской Федерации не отнесены к сведениям, составляющим государственную и 

иную охраняемую законом тайну, подлежат размещению на официальном сайте 

Гимназии в сети «Интернет» и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их 

создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. Порядок 

размещения на официальном сайте Гимназии в сети «Интернет» и обновления 



  

информации о Гимназии, в том числе ее содержание и форма ее предоставления, 

устанавливается Правительством Российской Федерации.  

 

II. Предмет, цели и задачи и виды деятельности  

 

2.1 Предметом деятельности Гимназии является реализация конституционного права 

граждан Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего и среднего общего образования в интересах человека, семьи, 

общества и государства; обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание 

благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе 

возможности удовлетворения потребности учащихся в самообразовании и получении 

дополнительного образования. 

2.2. Основной целью Гимназии является осуществление образовательной деятельности 

по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования.  

2.3.  Основными задачами Гимназии являются: 

− формировать человека и гражданина, интегрированного в современное общество и 

нацеленного на совершенствование этого общества; 

− формировать у учащихся адекватную современному уровню знаний и уровню 

образовательной программы картину мира; 

− формировать у учащихся уровень общей культуры, адекватный национальному и 

мировому уровню; 

− развивать навыки самостоятельной и научно-исследовательской работы; 

− создавать благоприятные условия для развития и постоянного наращивания 

творческого потенциала учащихся. 

− формировать культуру здорового и безопасного образа жизни, укреплять здоровье 

учащихся; 

− выявлять, развивать и поддерживать талантливых учащихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

− создавать необходимые условия для личностного развития, профессионального 

самоопределения, творческого труда учащихся, социализации и адаптации учащихся к 

жизни в обществе. 

2.4. Гимназия осуществляет следующие основные виды деятельности: 

− реализация основных общеобразовательных программ: образовательных программ  

начального общего образования; 

− реализация основных общеобразовательных программ: образовательных программ  

основного общего образования; 

− реализация основных общеобразовательных программ: образовательных программ  

среднего общего образования; 

− организация питания учащихся; 

− реализация адаптированных общеобразовательных программ; 

− сопровождение и развитие одаренных и способных учащихся; 

− обучение по индивидуальному учебному плану;  

− проведение промежуточной и итоговой аттестации учащихся, осваивающих 

основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования.  

2.5. Для достижения своих уставных целей и выполнения задач Гимназия вправе 

оказывать населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные 

дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими 

образовательными программами и федеральными государственными 

образовательными стандартами. К дополнительным (платным) услугам относятся: 



  

2.5.1. реализация дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ следующих направленностей:  

− научно-техническому; 

− спортивно-техническому; 

− физкультурно-спортивному; 

− художественно-эстетическому; 

− туристско-краеведческому; 

− эколого-биологическому; 

− военно-патриотическому; 

− социально-педагогическому; 

− культурологическому; 

− естественнонаучному; 

2.5.2. репетиторство по предметам и иные услуги, определенные Положением об 

оказании платных дополнительных образовательных услуг, разработанным в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации; 

2.5.3. предоставление социальных услуг населению без обеспечения проживания;  

2.5.4. образование для взрослых и прочие виды образования;  

2.5.5. рекламная деятельность; 

2.5.6. полиграфическая деятельность; 

2.5.7. сдача в аренду муниципального нежилого недвижимого имущества;  

2.5.8. разработка программного обеспечения и консультирование в этой области, 

обработка данных;  

2.5.9. консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления 

предприятием;  

2.5.10. деятельность в области фотографии; 

2.5.11. предоставление редакторских услуг и услуг по переводу; 

2.5.12. зрелищно-развлекательная деятельность; 

2.5.13. деятельность в области спорта; 

2.5.14. физкультурно-оздоровительная деятельность; 

2.5.15. розничная торговля; 

2.5.16. организацию отдыха и оздоровления учащихся в каникулярное время; 

2.5.17. организация курсов по подготовке к поступлению в высшие учебные заведения; 

2.5.18. консультации, тренинги по подготовке выпускников к написанию единого 

государственного экзамена (ЕГЭ);  

2.5.19. консультации, тренинги по подготовке учащихся 9-х классов к экзаменам в новой 

форме по предметам учебного плана. 

2.5.20. проведение обучающих семинаров по направлениям деятельности Учреждения; 

2.5.21. организация и проведение мероприятий: конференций, семинаров, олимпиад, 

конкурсов с педагогами и обучающимися  других учебных заведений; 

2.5.22. функционирование групп продленного дня. 

2.6. Гимназия обеспечивает оказание платных образовательных услуг в полном объеме в 

соответствии с образовательными программами и условиями договора об оказании 

платных образовательных услуг в соответствии с действующим законодательством. 

2.7. Платные дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен основной 

деятельности Гимназии. 

2.8. При оказании платных дополнительных образовательных услуг Гимназией 

заключается договор в письменной форме об оказании образовательных услуг с 

потребителем таких услуг. При предоставлении платных услуг Гимназия 

руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской 

Федерации от 07.02.1992г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Правилами 

оказания платных образовательных услуг, утвержденными Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15.08.2013г. № 706. 



  

2.9.Доход от деятельности, указанной в п. 2.3 настоящего Устава, используется Гимназией 

в соответствии с уставными целями. 

 

III. Основные принципы осуществления деятельности Гимназии 

 

3.1. Гимназия обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в 

осуществлении образовательной, научной, административной, финансово-

экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом Гимназии. 

3.2. Гимназия свободна в определении содержания образования, выборе учебно-

методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым ею 

образовательным программам. 

3.3. К компетенции Гимназии относятся: 

− разработка и принятие Правил внутреннего распорядка учащихся, Правил внутреннего 

трудового распорядка, иных локальных нормативных актов; 

− материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование 

помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, 

в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами, федеральными государственными требованиями, образовательными 

стандартами; 

− предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах 

самообследования; 

− установление штатного расписания, если иное не установлено нормативными 

правовыми актами Российской Федерации; 

− прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, 

если иное не установлено Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», распределение должностных обязанностей, создание условий и 

организация дополнительного профессионального образования работников; 

− разработка и утверждение образовательных программ Гимназии; 

− разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы развития 

Гимназии, если иное не установлено Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− прием учащихся в Гимназию; 

− определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным 

перечнем учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования Гимназией, а также учебных 

пособий, допущенных к использованию при реализации указанных образовательных 

программ Гимназией; 

− осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

учащихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения; 

− поощрение учащихся в соответствии с установленными Гимназией видами и 

условиями поощрения за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

− индивидуальный учет результатов освоения учащимися образовательных программ и 

поощрений учащихся, а также хранение в архивах информации об этих результатах и 

поощрениях на бумажных и (или) электронных носителях; 

− использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных 



  

технологий, электронного обучения; 

− проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней системы 

оценки качества образования; 

− создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации 

питания учащихся и работников Гимназии; 

− организация социально-психологического тестирования учащихся в целях раннего 

выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ 

в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования; 

− создание условий для занятия учащимися физической культурой и спортом; 

− приобретение или изготовление бланков документов об образовании и (или) о 

квалификации, медалей «За особые успехи в учении»; 

− содействие деятельности общественных объединений учащихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних учащихся, осуществляемой в Гимназии и не 

запрещенной законодательством Российской Федерации; 

− организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение 

научных и методических конференций, семинаров; 

− обеспечение создания и ведения официального сайта Гимназии в сети «Интернет»; 

− иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.4. Гимназия несет ответственность в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, 

отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных 

программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих 

выпускников, а также за жизнь и здоровье учащихся, работников образовательной 

организации. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и 

предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод учащихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, нарушение 

требований к организации и осуществлению образовательной деятельности Гимназия 

и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с 

Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях. 

3.5. Гимназия несет ответственность за организацию охраны здоровья учащихся, 

включающую в себя: 

− оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья; 

− организацию питания; 

− определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий и 

продолжительности каникул; 

− пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда; 

− организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления, для 

занятия физической культурой и спортом; 

− прохождение учащимися в соответствии с законодательством Российской Федерации 

периодических медицинских осмотров и диспансеризации; 

− профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 

напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и 

аналогов и других одурманивающих веществ; 

− обеспечение безопасности во время пребывания в Гимназии; 

− профилактику несчастных случаев во время пребывания в Гимназии; 

− проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий. 

3.6. Гимназия при реализации образовательных программ создает условия для охраны 

здоровья учащихся, в том числе обеспечивает: 



  

− текущий контроль состояния здоровья учащихся; 

− проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации; 

− соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов; 

− расследование и учет несчастных случаев с учащимися во время пребывания в 

Гимназии. 

3.7. Медицинское обслуживание учащихся в Гимназии обеспечивается штатным 

персоналом органа здравоохранения по оказанию квалифицированной помощи. 

Медицинскому персоналу Гимназия предоставляет отдельное помещение с 

соответствующими условиями для работы. 

3.8. Организация питания учащихся возлагается на Гимназию. Расписание занятий 

предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания учащихся. 

Для организации питания Гимназия предоставляет отдельное помещение для питания 

учащихся, а также помещение для хранения и приготовления пищи. 

3.9. Обеспечение питанием учащихся за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Кемеровской области осуществляется в случаях и в порядке, которые установлены 

органами государственной власти Кемеровской области, учащихся за счет бюджетных 

ассигнований местных бюджетов – органами местного самоуправления. 

3.10. В Гимназии определены  единые требования к одежде учащихся с целью 

устранения признаков социального и религиозного различия между учащимися, 

эффективной организации образовательной деятельности, создания деловой 

атмосферы, необходимой на учебных занятиях, укрепления общего имиджа гимназии, 

формирования школьной идентичности. Требования к одежде учащихся закреплены 

локальным актом гимназии. 

3.11.  Гимназия осуществляет свою уставную деятельность путем выполнения работ и 

оказания услуг в сфере образования в соответствии с муниципальным заданием, 

утвержденным Учредителем. 

 

IV. Содержание и структура образовательной деятельности 

 

4.1. В Гимназии реализуются следующие виды образования:  

− общее образование, которое направлено на развитие личности и приобретение в 

процессе освоения основных общеобразовательных программ знаний, умений, 

навыков и формирование компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, 

осознанного выбора профессии и получения профессионального образования; 

− дополнительное образование - дополнительное образование детей и взрослых, которое 

направлено на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека 

в интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном 

совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования. 

4.2. В Гимназии реализуются следующие уровни общего образования: 

− начальное общее образование; 

− основное общее образование; 

− среднее общее образование. 

Начальное общее образование (нормативный срок освоения – четыре года) 

направлено на формирование личности учащегося, развитие его индивидуальных 

способностей, положительной мотивации и умений в учебной деятельности (овладение 

чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами 

теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и 

речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни). Во внеурочное время 

организуется деятельность по направлениям развития личности: спортивно-



  

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, 

общекультурное. 

4.3. Основное общее образование (нормативный срок освоения – пять лет) направлено 

на становление и формирование личности учащегося (формирование нравственных 

убеждений, эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 

межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, государственным 

языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие 

склонностей, интересов, способности к социальному самоопределению). Во внеурочное 

время организуется деятельность по направлениям развития личности: спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, 

общекультурное. 

4.4. Организация индивидуального отбора при приеме для получения основного 

общего и среднего общего образования с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов или для профильного обучения осуществляется в порядке, предусмотренном 

законодательством субъекта Российской Федерации. 

4.5. Среднее общее образование (нормативный срок освоения – два года) направлено на 

дальнейшее становление и формирование личности учащегося, развитие интереса к 

познанию и творческих способностей учащегося, формирование навыков 

самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и профессиональной 

ориентации содержания среднего общего образования, подготовку учащегося к жизни в 

обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению образования и началу 

профессиональной деятельности. 

4.6. Организация образовательной деятельности по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования основана на 

дифференциации содержания с учетом образовательных потребностей и интересов 

учащихся, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

предметных областей соответствующей образовательной программы (профильное 

обучение). 

4.7. Гимназия работает в одну смену по шестидневной рабочей неделе, первые классы – 

по пятидневной учебной неделе. Продолжительность урока во 2-11 классах составляет 45 

минут. 

В 1 классах используется «ступенчатый» режим обучения  в первом полугодии (в 

сентябре, октябре - по 3 урока в день  по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока в 

день по 35 минут каждый; январь - май - по 4 урока в день по 40 минут каждый). В 

середине учебного дня проводится динамическая пауза продолжительностью не менее 40 

минут.  

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределяется в течение учебной 

недели, при этом общий объем нагрузки в течение дня не превышает: 

− для учащихся 1-х классов - 4 уроков и один раз в неделю 5 уроков за счет урока 

физической культуры; 

− для учащихся 2 - 4 классов - 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока 

физической культуры; 

− для учащихся 5 - 7 классов - не более 7 уроков; 

− для учащихся 8 - 11 классов - не более 8 уроков. 

Расписание уроков составляется отдельно для обязательных и факультативных, 

внеурочных занятий. Факультативные и внеурочные занятия планируются на дни с 

наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных,  

внеурочных занятий и последним уроком устраивается перерыв продолжительностью не 

менее 45 минут. Перемены между занятиями составляют не менее 10 минут. 

Учебный год в Гимназии начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с 

учебным планом соответствующей образовательной программы. Начало учебного года 

может переноситься Гимназией при реализации образовательной программы в очно-



  

заочной форме обучения – не более чем на один месяц, в заочной форме обучения – не 

более чем на три месяца. Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 

30 календарных дней, летом - не менее 8 календарных недель. Сроки начала и окончания 

каникул определяются Гимназией самостоятельно. 

 

V. Организация образовательной деятельности 

 

5.1. В Гимназии гарантируется получение образования на государственном языке 

Российской Федерации. 

5.2. Организация образовательной деятельности в Гимназии регламентируется 

образовательными программами.   

5.3. Образовательные программы разрабатываются в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, с учетом соответствующих 

примерных основных образовательных программ и утверждаются Гимназией.  

Федеральные государственные органы, органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере 

образования, органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере 

образования, не вправе изменять учебный план и календарный учебный график 

Гимназии. 

5.4. Образовательная программа включает в себя учебный план, календарный учебный 

график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

оценочные и методические материалы и иные компоненты, обеспечивающие 

воспитание и обучение учащихся. 

Учебный план образовательной программы Гимназии определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности учащихся, 

формы их промежуточной аттестации, индивидуальный учебный план. 

Индивидуальный учебный план обеспечивает освоение образовательной 

программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного учащегося. 

Образовательная программа предусматривает: 

− обеспечение общего образования, установленного федеральным государственным 

образовательным стандартом для общеобразовательных учреждений; 

− обеспечение углубленной подготовки по отдельным предметам, изучение учебных 

курсов, модулей по профильным предметам; 

− формирование и развитие навыков самостоятельной работы и научно-

исследовательской деятельности; 

− подготовку выпускников к осознанному выбору профессии, последующему обучению 

в высших учебных заведениях. 

Образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования являются преемственными. 

5.5. Гимназия может реализовывать образовательные программы как самостоятельно, так 

и посредством сетевых форм их реализации. 

Сетевая форма реализации образовательных программ обеспечивает возможность 

освоения учащимися образовательной программы с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе иностранных, 

а также при необходимости с использованием ресурсов иных организаций. 

При реализации образовательных программ в Гимназии используются различные 

образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, 

электронное обучение. 

При реализации образовательных программ Гимназией может применяться форма 

организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе 



  

представления содержания образовательной программы и построения учебных планов, 

использовании соответствующих образовательных технологий. 

Обучение и воспитание в Гимназии осуществляется в соответствии с 

образовательной программой, отражающей образовательную стратегию Гимназии. 

5.6. Освоение общеобразовательной программы, в том числе отдельной части или всего 

объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) общеобразовательной 

программы, сопровождается текущим контролем успеваемости и промежуточной 

аттестацией учащихся. Формы, периодичность и порядок проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся определяются 

Гимназией самостоятельно. 

5.7. При реализации утвержденных рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) общеобразовательной программы необходимо учитывать, что 

объем домашних заданий (по всем учебным предметам) должен быть таким, чтобы 

затраты времени на его выполнение не превышали (в астрономических часах): в 1 

классе  обучение проводится без домашних заданий,  во 2 - 3 классах - 1,5 часа, в 4 - 5 

классах - 2 часа, в 6 - 8 классах - 2,5 часа, в 9 - 11 классах - до 3,5 часа. Учебные 

предметы, курсы, дисциплины (модули) образовательной программы, требующие 

больших затрат времени на выполнение домашнего задания, не должны 

группироваться в один день. 

5.8. В первом классе и во втором (первая четверть) обучение проводится без балльного 

оценивания знаний учащихся.   

5.9. Общее образование может быть получено: 

а). в Гимназии с учетом потребностей, возможностей личности и в зависимости от объема 

обязательных занятий педагогического работника с учащимся в очной, очно-заочной 

или заочной форме. Допускается сочетание различных форм получения образования и 

форм обучения; 

б). вне Гимназии (в форме  семейного образования и самообразования).  

Форма получения общего образования и форма обучения по конкретной основной 

общеобразовательной программе определяются родителями (законными 

представителями).  

При выборе родителями (законными представителями) несовершеннолетнего учащегося 

формы получения общего образования и формы обучения учитывается мнение ребенка. 

При выборе родителями (законными представителями) учащихся формы получения 

общего образования в форме семейного образования родители (законные представители) 

информируют об этом выборе Управление образованием Администрации города Юрги. 

Обучение в форме семейного образования и самообразования осуществляется с правом 

последующего прохождения промежуточной аттестации в Учреждении. 

Лица, осваивающие образовательную программу в форме семейного образования или 

самообразования, либо обучавшиеся по не имеющей государственной аккредитации 

образовательной программе основного общего или среднего общего образования, вправе 

пройти экстерном промежуточную и государственную итоговую аттестацию в 

образовательной организации по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования 

бесплатно. При прохождении указанной аттестации экстерны пользуются академическими 

правами учащихся по соответствующей образовательной программе. 

5.9. Освоение учащимися основных образовательных программ основного общего и 

среднего общего образования завершается итоговой аттестацией, которая является 

обязательной. 

Учащиеся, освоившие в полном объеме соответствующую образовательную 

программу учебного года, переводятся в следующий класс. 

Учащиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным причинам или 

имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс условно. 



  

Ответственность за ликвидацию учащимися академической задолженности в течение 

следующего учебного года возлагается на их родителей (законных представителей). 

Учащиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 

задолженности с момента ее образования, по усмотрению их родителей (законных 

представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся на обучение по 

адаптированным общеобразовательным программам в соответствии с рекомендациями 

психолого-медико-педагогической комиссии либо на обучение по индивидуальному 

учебному плану. 

5.10. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемых общеобразовательных программ, осуществляется в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Гимназии. 

При прохождении обучения в соответствии с индивидуальным учебным планом его 

продолжительность может быть изменена Гимназией с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного учащегося. 

5.11.  Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам 

определяются Гимназией самостоятельно.  

5.12. Основанием для организации обучения на дому или в медицинской организации 

являются заключение медицинской организации и в письменной форме обращение 

родителей (законных представителей). 

5.13. Порядок регламентации и оформления отношений Гимназии и родителей 

(законных представителей) учащихся, нуждающихся в длительном лечении, а также 

детей-инвалидов в части организации обучения по общеобразовательным программам на 

дому или в медицинских организациях определяется нормативным правовым актом 

уполномоченного органа государственной власти субъекта Российской Федерации. 

5.14.  Гимназия ведет инновационную деятельность и принимает участие в 

экспериментальной деятельности. Экспериментальная деятельность Гимназии направлена 

на разработку, апробацию и внедрение новых образовательных технологий, 

образовательных ресурсов и осуществляется в форме экспериментов, порядок и условия, 

проведения которых определяются Правительством Российской Федерации. 

Инновационная деятельность Гимназии ориентирована на совершенствование 

учебно-методического, организационного, правового, финансово-экономического, 

кадрового, материально-технического обеспечения образования и осуществляется в форме 

реализации инновационных проектов и программ.  

При реализации инновационного проекта, программы соблюдаются права и 

законные интересы участников образовательных отношений, уровень и качество которых 

не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным 

образовательным стандартом. 

5.15.  Гимназия реализует дополнительные общеобразовательные программы.  

Дополнительное образование детей и взрослых направлено на формирование и развитие 

творческих способностей детей и взрослых, удовлетворение их индивидуальных 

потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а 

также на организацию их свободного времени. Дополнительное образование детей 

обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также 

выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. 

5.16.  К освоению дополнительных общеобразовательных программ допускаются любые 

лица без предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено 

спецификой реализуемой образовательной программы. 

Содержание дополнительных общеобразовательных программ и сроки обучения 

определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной Гимназией. 

5.17.  Содержание общего образования и условия организации обучения учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 



  

общеобразовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида.  

5.18. Исходя из категории учащихся с ограниченными возможностями здоровья их 

численность в классе (группе) не должна превышать 15 человек. 

5.19.  В Гимназии, в случае осуществления образовательной деятельности по 

адаптированным общеобразовательным программам, создаются специальные условия для 

получения образования учащимися с ограниченными возможностями здоровья. 

5.20.  Для получения без дискриминации качественного образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, создаются: 

− необходимые условия для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, 

оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических 

подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения; 

− условия, в максимальной степени способствующие получению образования 

определенного уровня и определенной направленности, а также социальному 

развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

5.21.  В Гимназии, в случае осуществления образовательной деятельности по 

адаптированным общеобразовательным программам, допускается: 

− совместное обучение учащихся с задержкой психического развития и учащихся с 

расстройством аутистического спектра, интеллектуальное развитие которых 

сопоставимо с задержкой психического развития; 

− совместное обучение по образовательным программам для учащихся с умственной 

отсталостью и учащихся с расстройством аутистического спектра, интеллектуальное 

развитие которых сопоставимо с умственной отсталостью (не более одного ребенка в 

один класс). 

5.22. Реализация адаптированных общеобразовательных программ в части трудового 

обучения осуществляется исходя из региональных условий, ориентированных на 

потребность в рабочих кадрах, и с учетом индивидуальных особенностей 

психофизического развития, здоровья, возможностей, а также интересов учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья и их родителей (законных представителей) на 

основе выбора профиля труда, включающего в себя подготовку учащегося для 

индивидуальной трудовой деятельности. 

5.23. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования, 

выдается документ об образовании. 

5.24. Документ об образовании, выдаваемый лицам, успешно прошедшим 

государственную итоговую аттестацию, подтверждает получение общего образования 

следующего уровня: 

1) основное общее образование (подтверждается аттестатом об основном общем 

образовании); 

2) среднее общее образование (подтверждается аттестатом о среднем общем 

образовании). 

5.25. Лицам, не прошедшим государственную итоговую аттестацию или получившим на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть образовательной программы и (или) отчисленным из Гимназии выдается 

справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому Гимназией. 

5.26. За выдачу документов об образовании, документов об обучении и дубликатов 

плата не взимается. 

 

VI. Участники образовательных отношений, их права и обязанности 

 



  

6.1. Участниками образовательных отношений являются учащиеся, родители (законные 

представители) несовершеннолетних учащихся, педагогические работники и их 

представители. 

6.2. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ директора 

Гимназии о приеме учащегося на обучение или для прохождения промежуточной 

аттестации и  (или) государственной итоговой аттестации. 

6.3. Прием граждан на обучение по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования осуществляется по правилам, 

утвержденным локальным нормативным актом Гимназии.  

6.4. Организация индивидуального отбора при приеме для получения основного общего и 

среднего общего образования с углубленным изучением отдельных учебных 

предметов или для профильного обучения допускается в случаях и в порядке, которые 

предусмотрены законодательством субъекта Российской Федерации. 

6.5. Права и обязанности, предусмотренные настоящим Уставом, возникают у учащегося, 

принятого на обучение с даты, указанной в приказе директора Гимназии о приеме 

учащегося на обучение.  

6.6. Между Гимназией и лицом, зачисляемым на обучение (родителями (законными 

представителями) заключается договор об образовании или договор об оказании 

платных образовательных услуг в простой письменной форме.  

6.7. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением учащегося из 

Гимназии: 

− в связи с получением образования (завершением обучения); 

− досрочно в следующих случаях: 

− по инициативе учащегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося, в том числе в случае перевода учащегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 

− по инициативе Гимназии в случае применения к учащемуся, достигшему возраста 

пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также в 

случае установления нарушения порядка приема в Гимназию, повлекшего по вине 

учащегося его незаконное зачисление в Гимназию; 

− по обстоятельствам, не зависящим от воли учащегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего учащегося и Гимназии, в том числе в 

случае ликвидации Гимназии. 

6.8. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе учащегося или 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося не влечет за 

собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, 

обязательств указанного учащегося перед Гимназией. 

6.9. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора 

Гимназии об отчислении учащегося из Гимназии. Если с родителями (законными 

представителями) учащегося заключен договор  об оказании платных 

образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений 

такой договор расторгается на основании приказа директора Гимназии об отчислении 

учащегося из Гимназии. Права и обязанности учащегося прекращаются с даты его 

отчисления из Гимназии. 

6.10. При досрочном прекращении образовательных отношений Гимназия в 

трехдневный срок после издания приказа об отчислении учащегося выдает лицу, 

отчисленному из Гимназии, справку об обучении. 

6.11. Учащимся предоставляются академические права на: 

− выбор формы получения образования; 



  

− предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

− обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами Гимназии; 

− выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Гимназией; 

− освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в Гимназии, в установленном ею порядке, а 

также преподаваемых в других учреждениях и организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); 

− зачет Гимназией в установленном ею порядке результатов освоения учащимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),  дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

− уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

− свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

− каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком Гимназии; 

− перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня; 

− участие в управлении Гимназией в порядке, установленном настоящим Уставом; 

− ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Гимназии; 

− обжалование актов Гимназии в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

− бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой 

Гимназии; 

− пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами Гимназии, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

Гимназии; 

− развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных, спортивных мероприятиях и других 

массовых мероприятиях; 

− участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой Гимназией, под руководством педагогических 

работников Гимназии, образовательных организаций высшего образования и (или) 

научных работников научных организаций; 

− направление для обучения, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации, включая образовательные организации иностранных 

государств; 



  

− опубликование своих работ в изданиях Гимназии (в том числе в газете «Гимназист») 

на бесплатной основе; 

− поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

− иные права, предусмотренные заключенным с Гимназией договором, а также 

локальными нормативными актами Гимназии. 

6.12. Учащимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и 

стимулирования: 

− обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными 

законами, законами Кемеровской области; 

− получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании; 

− иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Кемеровской 

области, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными 

нормативными актами Гимназии. 

6.13. Учащиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые 

проводятся в Гимназии и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Гимназии.  

6.14. Привлечение несовершеннолетних учащихся без согласия их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается. 

6.15. Учащиеся имеют право на участие в общественных объединениях, а также на 

создание общественных объединений учащихся в установленном федеральным 

законом порядке. 

6.16. Принуждение учащихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в 

политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не 

допускается. 

6.17. Учащимся, осваивающим основные образовательные программы в пределах 

федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных 

стандартов, Гимназией бесплатно предоставляются в пользование на время получения 

образования учебники и учебные пособия, а также учебно-методические материалы, 

средства обучения и воспитания. 

6.18. Лицам, завершившим освоение образовательных программ среднего общего 

образования, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию и 

имеющим итоговые оценки успеваемости «отлично» по всем учебным предметам, 

изучавшимся в соответствии с учебным планом, Гимназия одновременно с выдачей  

документа об образовании вручает медаль «За особые успехи в учении». Лицам, 

проявившим способности и трудолюбие в учении, Гимназия вручает похвальную 

грамоту «За особые успехи в изучении отдельных предметов». 

6.19. Учащиеся 2-10 классов, имеющие по итогам года оценки успеваемости «отлично» 

по всем учебным предметам, награждаются похвальным листом «За отличные успехи 

в учении». 

6.20. Учащиеся Гимназии обязаны: 

− добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками 

Гимназии в рамках образовательной программы; 



  

− выполнять требования Устава Гимназии, Правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

− заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

− уважать честь и достоинство других учащихся и работников Гимназии, не создавать 

препятствий для получения образования другими учащимися; 

− бережно относиться к имуществу Гимназии; 

− иметь иные обязанности, предусмотренные заключенным с Гимназией договором, а 

также локальными нормативными актами Гимназии. 

6.21. Дисциплина в Гимназии поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства учащихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к учащимся не допускается. 

6.22. За неисполнение или нарушение Устава Гимназии, Правил внутреннего 

распорядка, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к учащимся по решению 

педагогического совета могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 

замечание, выговор, отчисление из Гимназии. 

6.23. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания предусмотрен локальным 

нормативным актом Гимназии. 

6.24. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся имеют 

преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими 

лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и 

интеллектуального развития личности ребенка. 

6.25. Гимназия оказывает помощь родителям (законным представителям) 

несовершеннолетних учащихся в воспитании детей, охране и укреплении их 

физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и 

необходимой коррекции нарушений их развития. 

6.26. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся имеют право: 

− выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом 

мнения ребенка формы получения образования и формы обучения в Гимназии, часть 

учебного плана, формируемую участниками образовательных отношений; 

− дать ребенку начальное общее, основное общее, среднее общее образование в семье. 

Ребенок, получающий образование в семье, по решению его родителей (законных 

представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить 

образование в Гимназии; 

− знакомиться с Уставом Гимназии, лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-

программной документацией и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности; 

− знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости своих 

детей; 

− защищать права и законные интересы учащихся; 

− вносить добровольные пожертвования и целевые взносы для развития Гимназии; 

− получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, 

психолого-педагогических) учащихся, давать согласие на проведение таких 

обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или 

участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований 

учащихся; 



  

− присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической комиссией, 

обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам 

обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для 

организации обучения и воспитания детей; 

− принимать участие в управлении Гимназией в форме, определяемой настоящим 

Уставом; 

− иные права, предусмотренные заключенным с Гимназией договором, а также 

локальными нормативными актами Гимназии. 

6.27. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся обязаны: 

− обеспечить получение детьми общего образования; 

− соблюдать Правила внутреннего распорядка Гимназии, требования локальных 

нормативных актов, которые устанавливают режим занятий учащихся, порядок 

регламентации образовательных отношений между Гимназией и учащимися и их 

родителями (законными представителями) и оформления возникновения, изменения и 

прекращения этих отношений; 

− уважать честь и достоинство учащихся и работников Гимназии; 

− иные обязанности, предусмотренные заключенным с Гимназией договором, а также 

локальными нормативными актами Гимназии. 

6.28. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных 

настоящим Уставом, Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» и иными федеральными законами, родители (законные представители) 

учащихся несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации. 

6.29. В целях защиты своих прав учащиеся, родители (законные представители) 

учащихся самостоятельно или через своих представителей вправе: 

− направлять в органы управления Гимназией обращения о применении к работникам, 

нарушающим и (или) ущемляющим права учащихся, родителей (законных 

представителей) учащихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат 

обязательному рассмотрению указанными органами с привлечением учащихся, 

родителей (законных представителей) учащихся; 

− обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии 

конфликта интересов педагогического работника; 

− использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные 

способы защиты прав и законных интересов. 

6.30. Педагогические работники пользуются следующими академическими правами и 

свободами: 

− свобода преподавания, свободное выражение своего мнения, свобода от 

вмешательства в профессиональную деятельность; 

− свобода выбора и использования педагогически обоснованных форм, средств, методов 

обучения и воспитания; 

− право на творческую инициативу, разработку и применение авторских программ и 

методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, 

отдельного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); 

− право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и 

воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

− право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных 

планов, календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), методических материалов и иных компонентов 

образовательных программ; 



  

− право на осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской 

деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, 

разработках и во внедрении инноваций; 

− право на бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, а 

также доступ в порядке, установленном локальными нормативными актами Гимназии, 

к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 

методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам 

обеспечения образовательной деятельности, необходимым для качественного 

осуществления педагогической, научной или исследовательской деятельности в 

Гимназии; 

− право на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными 

услугами Гимназии, в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации или локальными нормативными актами; 

− право на участие в управлении Гимназией, в том числе в коллегиальных органах 

управления, в порядке, установленном Уставом Гимназии; 

− право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности Гимназии, в 

том числе через органы управления и общественные организации; 

− право на объединение в общественные профессиональные организации в формах и в 

порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации; 

− право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

− право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и 

объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических 

работников. 

6.31. Педагогические работники имеют следующие трудовые права и социальные 

гарантии: 

− право на сокращенную продолжительность рабочего времени; 

− право на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической 

деятельности не реже чем один раз в три года; 

− право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность 

которого определяется Правительством Российской Федерации; 

− право на длительный отпуск сроком до одного года не реже чем через каждые десять 

лет непрерывной педагогической работы в порядке, установленном федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования; 

− право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

− право на предоставление педагогическим работникам, состоящим на учете в качестве 

нуждающихся в жилых помещениях, вне очереди жилых помещений по договорам 

социального найма, право на предоставление жилых помещений специализированного 

жилищного фонда; 

− иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные федеральными 

законами и законодательными актами субъектов Российской Федерации, локальными 

нормативными актами Гимназии. 

6.32. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников Гимназии 

определяется коллективным договором, Правилами внутреннего трудового 

распорядка, иными локальными нормативными актами Гимназии, трудовым 

договором, графиками работы и расписанием занятий в соответствии с требованиями 

трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 



  

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

6.33. Педагогическим работникам Гимназии, участвующим по решению 

уполномоченных органов исполнительной власти в проведении единого 

государственного экзамена в рабочее время и освобожденным от основной работы на 

период проведения единого государственного экзамена, предоставляются гарантии и 

компенсации, установленные трудовым законодательством и иными актами, 

содержащими нормы трудового права. Педагогическим работникам, участвующим в 

проведении единого государственного экзамена, выплачивается компенсация за 

работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена. Размер и 

порядок выплаты указанной компенсации устанавливаются субъектом Российской 

Федерации за счет бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской 

Федерации, выделяемых на проведение единого государственного экзамена. 

6.34. Педагогические работники обязаны: 

− осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать 

в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, курса, дисциплины 

(модуля) в соответствии с утвержденной рабочей программой; 

− соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям 

профессиональной этики; 

− уважать честь и достоинство учащихся и других участников образовательных 

отношений; 

− развивать у учащихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, 

творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и 

жизни в условиях современного мира, формировать у учащихся культуру здорового и 

безопасного образа жизни; 

− применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 

образования формы, методы обучения и воспитания; 

− учитывать особенности психофизического развития учащихся и состояние их 

здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при 

необходимости с медицинскими организациями; 

− систематически повышать свой профессиональный уровень; 

− проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

− проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при 

поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные 

медицинские осмотры по направлению работодателя; 

− проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда; 

− соблюдать Устав Гимназии, Правила внутреннего трудового распорядка и иные 

локальные нормативные акты Гимназии. 

6.35. Педагогический работник Гимназии не вправе оказывать платные образовательные 

услуги учащимся в Гимназии, если это приводит к конфликту интересов 

педагогического работника. 

6.36. Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную 

деятельность для политической агитации, принуждения учащихся к принятию 

политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания 

социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, 

пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан 

по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой 

принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения 

учащимся недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и 



  

культурных традициях народов, а также для побуждения учащихся к действиям, 

противоречащим Конституции Российской Федерации. 

6.37. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, 

которые установлены федеральными законами. Неисполнение или ненадлежащее 

исполнение педагогическими работниками обязанностей учитывается при 

прохождении ими аттестации. 
 

VII. Установление прав, обязанностей и ответственности иных работников 

Гимназии  

 

7.1. В Гимназии предусматриваются должности инженерно-технических, 

административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, 

медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции. 

7.2. Работники, указанные в п. 7.1 настоящего Устава, имеют право на: 

− защиту профессиональной чести и достоинства; 

− рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда; 

− своевременную и в полном объёме выплату заработной платы в соответствии со своей 

квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы; 

− представление льгот и гарантий, предусмотренных Трудовым кодексом Российской 

Федерации и  другими законодательными актами и локальными нормативными 

актами;  

− отказ от выполнения работ в случае возникновения опасности для жизни и здоровья 

вследствие нарушений требований охраны труда; 

− представление на рассмотрение директору Гимназии предложения по улучшению 

деятельности Гимназии; 

− ознакомление с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы; 

− конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за исключением 

случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

− создание по своему выбору общественных организаций (профсоюзов) и вступление в 

них на единственных условиях подчинения уставам этих организаций; 

− участие в забастовках; 

− требовать строгого соблюдения норм и правил охраны труда. 

7.3. Работники, указанные в п. 7.1 настоящего Устава, обязаны: 

− стремиться к достижению максимально высокого уровня всей своей 

профессиональной работы; 

− проявлять готовность к участию в мероприятиях с учащимися и взрослыми, 

выходящих за рамки плана Гимназии; 

− уважать личность ребенка, его права на выражение мнений и убеждений, 

поддерживать дисциплину на основе уважения человеческого достоинства учащихся 

методами, исключающими физическое и психическое насилие по отношению к ним; 

− проходить периодические бесплатные медицинские обследования; 

− принимать меры предосторожности для предупреждения несчастных случаев с 

учащимися, работниками и другими гражданами, посетившими Гимназию; 

− соблюдать права и свободы участников образовательных отношений. 

7.4. В любых ситуациях поведение работника должно соответствовать сложившемуся в 

обществе образу работника Гимназии как носителя культуры и нравственности. 

7.5. В тех случаях, когда вопросы профессиональной этики работника не урегулированы 

законодательством Российской Федерации или настоящим Уставом, работник 

действует в соответствии с общими принципами нравственности в обществе. 



  

7.6. Работникам запрещается использовать свою деятельность для политической агитации, 

принуждения к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо 

отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной 

розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо 

неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, 

религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе 

посредством сообщения недостоверных сведений об исторических, о национальных, 

религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения учащихся к 

действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации. 

7.7. Работник строит свои отношения с коллегами на основе взаимного уважения и 

соблюдения их профессиональных прав. 

7.8. Работник не вправе: 

− поступаться профессиональным долгом ни во имя товарищеских, ни во имя каких-

либо иных отношений; 

− сообщать другим лицам доверенную лично ему учащимися, родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего учащегося информацию, за исключением 

случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

− требовать от учащихся, их родителей (законных представителей) каких-либо личных 

услуг или одолжений. 

7.9. Работник  должен воздерживаться от: 

− поведения, приводящего к необоснованным конфликтам во взаимоотношениях; 

− критики правильности действий и поведения своих коллег в присутствии учащихся, а 

также в социальных сетях; 

− обсуждения с участниками образовательных отношений обоснованности расценок на 

платные услуги, оказываемые Гимназией. 

7.10. Если работник не уверен в том, как действовать в сложной этической ситуации, он 

имеет право обратиться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений за разъяснением, в котором ему не может быть отказано. 

7.11. Работник, действовавший в соответствии с разъяснениями комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений, не может 

быть привлечён к дисциплинарной ответственности. 

7.12. Поступок работника, который порочит его честь и достоинство и (или) негативно 

влияет на авторитет Гимназии, может стать предметом рассмотрения комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 

7.13. При рассмотрении поведения работника должно быть обеспечено его право на 

неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту своей чести и 

доброго имени. 

7.14. Анонимные жалобы и сообщения на действия (бездействия) работников не 

рассматриваются. 

7.15. Работники  Гимназии несут  дисциплинарную, административную и уголовную 

ответственность за нарушение норм трудового распорядка, профессионального 

поведения 

7.16. За совершение дисциплинарного проступка, т.е. неисполнение или ненадлежащее 

исполнение трудовых обязанностей по вине работника,  на него могут быть возложены 

следующие дисциплинарные взыскания: замечание, выговор, увольнение по 

соответствующим основаниям. 

7.17. Основания для прекращения трудового договора (увольнения) предусмотрены 

трудовым законодательством Российской Федерации; помимо этого, основаниями для 

увольнения работника по инициативе Гимназии являются: 

− повторное в течение одного года грубое нарушение Устава Гимназии; 

− применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с 

физическим и (или) психическим насилием над личностью учащегося; 



  

− появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения. 

7.18. Дисциплинарное расследование нарушений работником норм профессионального 

поведения и (или) Устава Гимназии может быть проведено только по поступившей на 

него жалобе, поданной в письменной форме. Копия жалобы должна вручаться  

работнику. Ход  расследования и принятые по его результатам решения могут быть 

преданы гласности только с согласия заинтересованного работника, за исключением 

необходимости защиты интересов учащихся. 
 

VIII. Финансирование Гимназии 

 

8.1.Финансово-хозяйственная деятельность направлена на реализацию уставных целей и 

задач Гимназии и осуществляется в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

8.2.Источниками формирования финансовых ресурсов Гимназии являются: 

− субсидия на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели из 

городского бюджета;  

− доходы, полученные от реализации товаров, работ и услуг, а также других 

видов разрешенной Учредителем приносящей доход деятельности; 

− за счет средств физических и юридических лиц; 

− другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.3.Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Гимназией 

осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо 

ценного движимого имущества, закрепленных за Гимназией Учредителем или 

приобретенных Гимназией за счет средств, выделенных ей Учредителем на 

приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта 

налогообложения,  по которым признается соответствующее имущество, в том числе 

земельные участки. 

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или 

особо ценного движимого имущества, закрепленных за Гимназией Учредителем или 

приобретенных Гимназией за счет средств, выделенных ей Учредителем на 

приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 

Учредителем не осуществляется.  

Финансовое обеспечение мероприятий, направленных на развитие Гимназии, 

перечень которых определяется органом, осуществляющим функции и полномочия 

Учредителя, осуществляется за счет субсидий из областного бюджета.  

8.4.Гимназия не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

  Гимназия вправе сверх установленного муниципального задания, а также в 

случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

муниципального задания, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его 

основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере 

образования для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании 

одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается 

органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, если иное не 

предусмотрено законом. 

8.5.Ежегодно Гимназия обязана опубликовывать отчеты о своей деятельности и об 

использовании закрепленного за ней имущества в определенных Учредителем 

средствах массовой информации в порядке, установленном действующим 

законодательством. Гимназия также предоставляет Учредителю и общественности 

ежегодный отчет о результатах самооценки деятельности (самообследования). 

8.6.Финансовое обеспечение Гимназии осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации на основе нормативов. Данные нормативы 



  

определяются в расчете на одного учащегося с учетом типа, вида и категории 

образовательной организации. 

Привлечение Гимназией дополнительных средств не влечет за собой снижения 

нормативов и (или) абсолютных размеров его финансового обеспечения из бюджета 

Гимназии. 

8.7.Финансовое обеспечение осуществления Гимназией полномочий органа местного 

самоуправления по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке, 

установленном администрацией Юргинского городского округа. 

8.8.Директор Гимназии несет ответственность за наличие у Гимназии просроченной 

кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения, 

установленные органами местного самоуправления и другие нарушения бюджетного 

законодательства.  

8.9.Учет и использование внебюджетных средств Гимназии осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством. 

8.10. Гимназия вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, 

соответствующую целям, для достижения которых создана Гимназия. 

8.11. Надзор за деятельностью Гимназии осуществляет ее Учредитель в порядке, 

предусмотренном ее учредительными документами. 

8.12. Учредитель Гимназии может пользоваться ее услугами только на равных условиях 

с другими лицами. 

8.13. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет 

этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Гимназии, 

используются ей для достижения цели, ради которой она создана, и учитываются им 

на отдельном балансе. 

Собственник имущества Гимназии не имеет права на получение доходов от 

осуществления Гимназией деятельности и использования закрепленного за 

Гимназией имущества.  

8.14. Гимназия осуществляет расчеты за оказываемые им услуги на основе тарифов, 

утвержденных вышестоящим по отношению к Гимназии органом управления.  

8.15. Предприятия, учреждения, организации и отдельные граждане, оказывающие 

постоянную финансовую помощь, имеют право контроля использования выделяемых 

денежных средств. Право контроля использования этих средств должно быть 

закреплено в договоре в каждом конкретном случае. 

8.16. Гимназия ведет бухгалтерский учет, представляет бухгалтерскую отчетность и 

статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. Гимназия предоставляет информацию о своей деятельности в органы 

государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. Обслуживание 

финансово-экономической деятельности Гимназии осуществляется МКУ 

«Централизованная бухгалтерия Управления образованием Администрации города 

Юрги» на основании заключенного договора «О бухгалтерском обслуживании».  

8.17. Право финансового контроля использования бюджетных средств имеют Главный 

распорядитель бюджетных средств, Администрация города Юрги, Финансовое 

управление города Юрги, контрольный отдел Юргинского городского Совета 

народных депутатов. 

 

IX. Имущественные отношения  

 

9.1.Имущество Гимназии находится в муниципальной собственности и закреплено за 

Гимназией на праве оперативного управления. 

9.2.Порядок закрепления за Гимназией имущества и его передача регулируется 

договором о передаче муниципального имущества в оперативное управление. 



  

9.3.Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником 

принято решение о закреплении за Гимназией, возникает у Гимназии с момента 

передачи имущества.  

9.4.Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в 

порядке, предусмотренным действующим законодательством для прекращения права 

собственности, а также в случае правомерного изъятия имущества у Гимназии. 

9.5.Имущество Гимназии формируется за счет следующих источников: 

− имущество, переданное Гимназии в оперативное управление; 

− имущество, приобретенное Гимназией за счет доходов от разрешенной Учредителем 

приносящей доход деятельности; 

− добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

− имущество, приобретенное за счет других источников, предусмотренных 

действующим законодательством; 

− дополнительные финансовые средства за счет предоставления  платных 

образовательных услуг по договору. 

Доход от оказания платных образовательных услуг используется Гимназией в 

соответствии с уставными целями. 

9.6.Гимназия без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым 

имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ней 

Учредителем или приобретенными Гимназией за счет средств, выделенных ей 

Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том 

числе недвижимым имуществом, Гимназия вправе распоряжаться самостоятельно, 

если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

9.7.Гимназия вправе с согласия своего Учредителя вносить имущество в уставный 

(складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это 

имущество другим юридическим лицам в качестве их Учредителя или участника (за 

исключением объектов культурного наследия народов Российской Федерации, 

предметов и документов, входящих в состав Музейного фонда Российской 

Федерации,  Архивного фонда Российской Федерации, национального библиотечного 

фонда). 

9.8.Земельный участок, необходимый для выполнения Гимназией своих уставных задач, 

предоставляется ей на праве постоянного (бессрочного) пользования.  

9.9.Комитет по управлению муниципальным имуществом города Юрги по указанию 

Учредителя вправе до истечения срока действия договора изымать излишнее, не 

используемое, либо используемое не по назначению имущество и распоряжаться им 

по своему усмотрению. 

9.10. Гимназия не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых 

является отчуждение или обременение  имущества, закрепленного за Гимназией, или 

имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Гимназии на приобретение 

такого имущества, а также другим способом распоряжаться этим имуществом и 

закрепленными за Гимназией земельными участками, если иное не установлено 

законом. 

9.11. Любые договоры и соглашения, заключенные Гимназией  и влекущие отчуждение 

или иной способ распоряжения закрепленным за ней имуществом, а также 

предусматривающие возможность наступления материальной или иной 

ответственности Гимназии в случае неисполнения ею своих обязательств, подлежат 

согласованию с Учредителем. 

9.12. Гимназия не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, 

закрепленным за ней Комитетом по управлению муниципальным имуществом города 

Юрги или приобретенным Гимназией за счет средств, выделенных ей на 

приобретение этого имущества. 



  

9.13. Недвижимое имущество, закрепленное за Гимназией или приобретенное 

Гимназией за счет средств, выделенных ей на приобретение такого имущества, а 

также находящееся у Гимназии особо ценное движимое имущество подлежат 

обособленному учету в установленном порядке. 

9.14. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого 

имущества принимается Комитетом по управлению муниципальным имуществом 

города Юрги при принятии решения о закреплении указанного имущества за 

Гимназией или при включении в реестр муниципальной собственности движимого 

имущества приобретенного Гимназией за счет средств выделенных на его 

приобретение. 

  Под особо ценным имуществом понимается движимое имущество, балансовая 

стоимость которого превышает 50 тысяч рублей, и иное движимое имущество, 

балансовая стоимость которого составляет менее 50 тысяч рублей, без которого 

осуществление Гимназией своей основной деятельности будет существенно затруднено. 

При этом к особо ценному движимому имуществу не может быть отнесено имущество, 

которое не предназначено для осуществления основной деятельности Гимназии, а также 

имущество, приобретенное Гимназией за счет доходов, полученных от осуществляемой 

в соответствии с Уставом деятельности. 

9.15. Гимназия не вправе без согласия собственника совершать сделки, с 

предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, 

связанные с иными обременениями, а также заключать договоры простого 

товарищества. 

9.16. Крупная сделка может быть совершена Гимназией с предварительного одобрения 

наблюдательного совета. Наблюдательный совет Гимназии обязан рассмотреть 

предложение директора Гимназии о совершении крупной сделки в течение 

пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения 

председателю наблюдательного совета Гимназии. 

Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными 

средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым 

Гимназия вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в 

пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость 

отчуждаемого или передаваемого имущества превышает десять процентов балансовой 

стоимости активов Гимназии, определяемой по данным ее бухгалтерской отчетности на 

последнюю отчетную дату.  

Директор Гимназии несет перед Гимназией ответственность в размере убытков, 

причиненных Гимназии в результате совершения крупной сделки с нарушением 

требований закона, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

 

X. Управление Гимназией 

 

10.1. Управление Гимназией осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. 

10.2. К компетенции Учредителя в области управления Гимназией относятся: 

− утверждение Устава (изменений и дополнений в Устав); 

− рассмотрение и одобрение предложений руководителя Гимназии о создании и 

ликвидации филиалов Гимназии, об открытии и закрытии его представительства; 

− реорганизация и ликвидация Гимназии, а также изменения его типа; 

− утверждение передаточного акта или разделительного баланса; 

− назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и 

окончательного ликвидационных балансов; 

− согласование размеров и условий оплаты труда работников Гимназии; 



  

− согласование штатного расписания; 

− назначение руководителя Гимназии и прекращение его полномочий, а также 

заключение и прекращение трудового договора с ним; 

− осуществление контроля за деятельностью Гимназии в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

− осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных 

федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

10.3. Единоличным исполнительным органом Гимназии является директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Гимназии, за исключением 

вопросов, отнесенных федеральными законами или Уставом Гимназии к компетенции 

Учредителя Гимназии, наблюдательного совета Гимназии или иных органов 

Гимназии.  

10.4. Непосредственное управление Гимназией осуществляет директор, прошедший 

соответствующую аттестацию и назначенный на должность постановлением Главы 

города. 

10.5. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Гимназии и 

подотчетен в своей деятельности Управлению образованием Администрации города 

Юрги и Комитету по управлению муниципальным имуществом города Юрги в 

пределах имущественных вопросов. 

10.6. Директор по вопросам, отнесенным к его компетенции, действует по принципам 

единоначалия. 

10.7. Директор Гимназии без доверенности действует от имени Гимназии, в том числе 

представляет ее интересы и совершает сделки от ее имени, представляет ее годовую 

бухгалтерскую отчетность наблюдательному совету для утверждения, утверждает 

штатное расписание Гимназии, план ее финансово-хозяйственной деятельности, 

регламентирующие деятельность Гимназии внутренние документы, издает приказы и 

дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Гимназии. 

10.8. Директору Гимназии предоставляются в порядке, установленном Правительством 

Российской Федерации, права, социальные гарантии и меры социальной поддержки, 

предусмотренные для педагогических работников пунктами 3 и 5 части 5 статьи 47 

Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», а именно: 

− право на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, 

продолжительность которого определяется Правительством Российской 

Федерации; 

− право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

10.9. Директор обязан: 

− обеспечить работникам здоровые и безопасные  условия труда; 

− обеспечить режим труда и отдыха работников, установленный 

законодательством Российской Федерации; 

− обеспечить обучение, инструктаж работников и проверку знаний работниками 

норм, правил и инструкций по охране труда; 

− обеспечивать беспрепятственный допуск представителей органов 

государственного надзора и  контроля для проведения проверок состояния 

охраны труда, а также расследования несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний; 

− обеспечить необходимые меры по сохранению жизни и здоровья работников 

при возникновении аварийных ситуаций, в том числе надлежащие меры по 

оказанию первой помощи пострадавшим; 



  

− проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда, исходя из результатов 

аттестации, предоставлять работникам льготы и компенсации, установленные 

законодательством  Российской Федерации; 

− исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами, 

соглашениями и трудовыми договорами. 

10.10. Директор Гимназии вправе передавать часть своих полномочий своим 

заместителям и другим должностным лицам Гимназии. 

10.11. Директор Гимназии несет ответственность за руководство образовательной, 

научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью 

Гимназии. 

10.12. Директор Гимназии не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, 

занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в 

государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и 

некоммерческих организациях, заниматься предпринимательской деятельностью, быть 

единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного 

органа коммерческой организации, а также принимать участие в забастовках. 

10.13. В Гимназии формируются коллегиальные органы управления, к которым 

относятся: 

− общее собрание работников Гимназии;  

− педагогический совет; 

− попечительский совет;  

− управляющий совет; 

− наблюдательный совет; 

− научно-методический совет; 

− совещание при директоре; 

− общегимназическая конференция; 

− совет профилактики правонарушений; 

− классные родительские комитеты; 

− конференция гимназистов; 

− совет лидеров Гимназии; 

− научное общество учащихся (НОУ); 

− комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

10.14. Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

коллегиальных органов управления Гимназией, порядок принятия ими решений и 

выступления от имени Гимназии устанавливаются настоящим Уставом в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

10.15. Общее собрание работников Гимназии – коллегиальный орган управления 

Гимназией.  

Членами общего собрания работников Гимназии являются все работники 

Гимназии. Председатель и секретарь общего собрания работников Гимназии избираются 

непосредственно для ведения заседания собрания открытым голосованием.  

Срок полномочий общего собрания работников Гимназии – 1 год. 

К компетенциям общего собрания работников Гимназии относится: 

− внесение предложений Учредителю по улучшению финансово-хозяйственной 

деятельности Гимназии; 

− определение уполномоченного органа, которому поручается участвовать на 

переговорах с работодателем при заключении коллективного договора и подписывать 

коллективный договор; 

− утверждение коллективных требований к работодателю; 



  

− выбор членов комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

− принятие  Правил внутреннего распорядка; 

− принятие коллективного договора и Правил внутреннего распорядка; 

− согласование кандидатур на награждение педагогических работников Гимназии 

отраслевыми наградами; 

− принятие Положения  об оплате труда и Положения о материальном стимулировании. 

Общее собрание работников Гимназии собирается не реже одного раза в год и 

считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 работников. Решение 

общего собрания работников Гимназии считается принятым, если за него проголосовало 

более половины присутствующих.  

10.16. Управление педагогической деятельностью в Гимназии осуществляет 

педагогический совет.  

В состав педагогического совета входят педагогические работники Гимназии, в том 

числе директор Гимназии, его заместители, педагоги-организаторы, педагог-психолог, 

библиотекарь. Председатель и секретарь педагогического совета избираются из его 

состава на первом заседании.  

В необходимых случаях на заседание педагогического совета Гимназии 

приглашаются председатели попечительского совета, управляющего совета, классных 

родительских комитетов, а также представители других коллегиальных органов 

управления Гимназией, общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с 

Гимназией по вопросам образования, родители учащихся. Необходимость их 

приглашения определяется председателем педагогического совета Гимназии. Лица, 

приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного 

голоса. 

Срок полномочий педагогического совета Гимназии – 1 год. Заседания 

педагогического совета созываются не менее одного  раза  в четверть в соответствии с 

планом работы Гимназии. 

К компетенциям педагогического совета Гимназии относится: 

− определение направления образовательной деятельности Гимназии; 

− рассмотрение образовательных программ Гимназии; 

− рассмотрение рабочих программ; 

− обсуждение вопросов содержания, форм и методов образовательной деятельности, 

планирование образовательной деятельности Гимназии; 

− рассмотрение вопросов повышения квалификации и переподготовки кадров; 

− выявление, обобщение, распространение, внедрение передового педагогического 

опыта; 

− рассмотрение локальных нормативных актов; 

− рассмотрение вопросов о поощрении учащихся, применении мер дисциплинарного 

взыскания к учащимся, предусмотренных настоящим Уставом; о допуске к 

промежуточной итоговой аттестации учащихся 10-х классов; о допуске к 

государственной итоговой аттестации учащихся 9-х и 11-х классов; о награждении 

учащихся золотой (серебряной) медалью; о выдаче аттестатов выпускникам 9-х и 

11-х классов. 

Заседание педагогического совета считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее 2/3 его состава.  Решение педагогического совета считается 

принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих. Решение, 

принятое в пределах  компетенции педагогического совета и не противоречащее 

законодательству, является обязательным для исполнения. Организацию исполнения 

решений педагогического совета осуществляет директор Гимназии и ответственные лица, 



  

указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического 

совета Гимназии на последующих его заседаниях. 

10.17. Попечительский совет – орган коллегиального управления Гимназией.  

В состав Попечительского совета Гимназии входят родители (законные 

представители) учащихся и иные лица, заинтересованные в совершенствовании 

деятельности и развитии Гимназии, а также могут входить председатели родительских 

комитетов классов Гимназии. Председатель Попечительского совета Гимназии избирается 

открытым голосованием простым большинством голосов на заседании Попечительского 

совета из его членов сроком на 1 год. 

Попечительский совет избирается на общегимназической конференции Гимназии 

сроком на один год и собирается не реже одного раза в месяц. 

Попечительский совет Гимназии содействует привлечению внебюджетных средств 

и согласовывает их расходование на осуществление образовательной деятельности, 

приобретение предметов хозяйственного пользования, мебели, проведение ремонтных 

работ, организацию досуга и отдыха детей, оплату услуг преподавателям образовательных 

организаций, осуществляющих высшее профессиональное образование, работающим в 

Гимназии с почасовой оплатой труда.  

Решения Попечительского совета, принятые в пределах его полномочий, являются 

обязательными для всех участников образовательной деятельности. Действует на 

основании Положения о Попечительском совете Гимназии, которое не противоречит 

действующему законодательству Российской Федерации. 

Решения, принимаемые Попечительским советом, правомочны при участии в 

заседании более половины членов Попечительского совета. Решения принимаются 

большинством голосов.  

10.18. Управляющий совет Гимназии является коллегиальным органом управления 

Гимназией, реализующим принцип государственно-общественного характера 

управления образованием.  

В состав управляющего совета входят родители (законные представители) 

учащихся  всех трех уровней общего образования (начального общего, основного общего, 

среднего общего), учащиеся третьего уровня общего образования, работники Гимназии, 

представитель Учредителя, представитель других коллегиальных органов управления 

Гимназией, представитель первичной профсоюзной организации Гимназии. 

Управляющий совет формируется в составе 11 человек с использованием процедур 

выборов, назначения и кооптации, предусмотренных локальным нормативным актом 

Гимназии. Директор Гимназии входит в состав управляющего совета по должности. 

Члены управляющего совета из числа родителей (законных представителей) 

учащихся избираются на общегимназической конференции и составляют 1/3 от общего 

числа членов управляющего совета. Для проведения выборов в управляющий совет 

Гимназии создается избирательная комиссия в порядке, предусмотренном локальным 

нормативным актом. 

Члены управляющего совета из числа учащихся (2 человека: 1 учащийся от 

параллели 10-х классов, 1 учащийся от параллели 11-х классов) избираются на 

конференции гимназистов третьего уровня общего образования Гимназии в порядке, 

предусмотренном локальным нормативным актом. 

Члены управляющего совета из числа работников Гимназии избираются собранием 

трудового коллектива в порядке, предусмотренном локальным нормативным актом 

Гимназии. Количество членов из числа работников Гимназии – один человек.  

Один представитель других коллегиальных органов управления Гимназией 

избирается решением данного органа управления в порядке, предусмотренном локальным 

нормативным актом Гимназии. 

Представитель Учредителя в управляющем совете (1 человек) назначается  

Учредителем. 



  

Один представитель профессионального союза Гимназии избирается на собрании 

первичной профсоюзной организации, в порядке, предусмотренном локальным 

нормативным актом Гимназии. 

На первом заседании управляющего совета избирается его председатель, 

заместители и секретарь простым большинством голосов от числа присутствующих 

членов совета. Представитель Учредителя, учащиеся и работники (в том числе директор) 

Гимназии не могут быть избраны председателем управляющего совета.  

Управляющий совет вправе кооптировать в свой состав выпускников, окончивших 

Гимназию; представителей работодателей, чья деятельность прямо или косвенно связана с 

Гимназией; представителей организаций образования, науки и культуры; граждан, 

известных своей культурной, научной, общественной, а также благотворительной 

деятельностью в сфере образования. 

Кандидатуры для кооптации рассматриваются управляющим советом в 

первоочередном порядке. 

Управляющий совет избирается сроком на 1 год. 

Управляющий совет Гимназии: 

− принимает участие в определении основных направлений развития Гимназии; 

− участвует в разработке  программы развития Гимназии; 

− содействует созданию в Гимназии оптимальных условий и форм организации 

образовательной деятельности; условий безопасности и сохранения и укрепления 

здоровья участников образовательных отношений; 

− обеспечивает прозрачность привлекаемых и расходуемых финансовых и 

материальных средств; 

− участвует в разработке и согласовывает Положение о материальном 

стимулировании работников муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия города Юрги», критерии оценки качества деятельности 

работников Гимназии; 

− согласовывает премиальные выплаты работникам Гимназии по виду «Итоги 

работы», их распределение в порядке, устанавливаемом Положением о 

материальном стимулировании работников Гимназии, а также согласовывает 

критерии оценки качества деятельности работников Гимназии; 

− обеспечивает участие представителей общественности в процедурах итоговой 

аттестации учащихся; в деятельности комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений и иных комиссий, процедурах 

проведения контрольных работ для учащихся, общественной экспертизы 

(экспертиза соблюдения прав участников образовательных отношений, экспертиза 

качества условий организации образовательной деятельности в Гимназии, 

экспертиза инновационных и экспериментальных программ и т.п.); 

− участвует в подготовке и утверждает отчет о самообследовании Гимназии; 

− согласовывает создание в Гимназии общественных (в том числе детских и 

молодежных) организаций (объединений); 

− согласовывает режим занятий учащихся, время начала и окончания занятий; 

− заслушивает отчет директора Гимназии по итогам учебного и финансового года. 

Заседания Совета проводятся 1 раз в месяц, а также по инициативе председателя 

управляющего совета, по требованию директора Гимназии, представителя Учредителя, по 

заявлению членов управляющего совета, подписанному не менее чем одной четвертой 

частью членов от списочного состава совета. 

Управляющий совет вправе принимать решения по вопросам, отнесенным к его 

компетенции Уставом Гимназии. Решения управляющего совета считаются 

правомочными, если на заседании присутствовало более половины его членов. Решения 

управляющего совета принимаются большинством голосов и оформляются протоколом. В 

отдельных случаях решение управляющего совета может быть принято с согласия всех 



  

его членов заочным голосованием (с помощью опросного листа). В этом случае решение 

считается принятым, если за него заочно проголосовало более половины всех членов 

управляющего совета, имеющих право решающего или совещательного голоса. 

10.19. Наблюдательный совет Гимназии создается в составе не менее пяти и не более 

одиннадцати человек во главе с председателем.  

В состав наблюдательного совета входят: 

− представители Учредителя Гимназии; 

− представители исполнительных органов государственной власти или органов 

местного самоуправления, на которых возложено управление муниципальным 

имуществом; 

− представители общественности, в т. ч. лица, имеющие заслуги и достижения в 

соответствующей сфере деятельности; 

− работники Гимназии.  

Количество работников Гимназии не может превышать одну треть от общего числа 

членов наблюдательного совета. Директор Гимназии и его заместители не могут быть 

членами наблюдательного совета.  

Решение о назначении членов наблюдательного совета или досрочном 

прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении 

работников Гимназии членами наблюдательного совета или досрочном прекращении их 

полномочий принимается в порядке прямого голосования большинством голосов. 

Председатель наблюдательного совета избирается на первом заседании простым 

большинством голосов. Работник Гимназии не может быть избран председателем 

наблюдательного совета.  

Срок полномочий наблюдательного совета Гимназии пять лет. Одно и то же лицо 

может быть членом наблюдательного совета неограниченное число раз.  

К компетенции наблюдательного совета относится:  

− рассмотрение предложений Учредителя или директора Гимназии о внесении 

изменений в Устав Гимназии; 

− рассмотрение предложений Учредителя или директора Гимназии о реорганизации 

Гимназии или о ее ликвидации;  

− рассмотрение предложений Учредителя или директора Гимназии об изъятии 

имущества, закрепленного за Гимназией на праве оперативного управления;  

− рассмотрение предложений директора Гимназии об участии в других юридических 

лицах, в т. ч. о внесении денежных средств и иного имущества в уставный 

(складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным 

образом другим юридическим лицам, в качестве Учредителя или участника;  

− рассмотрение проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Гимназии;  

− рассмотрение по представлению директора Гимназии проектов,  отчетов о 

деятельности Гимназии и об использовании ее имущества, об исполнении плана 

финансово-хозяйственной деятельности; 

− рассмотрение предложений директора Гимназии о совершении сделок по 

распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 

Федерального закона «Об автономных учреждениях» Гимназия не вправе 

распоряжаться самостоятельно;  

− Гимназия без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом 

и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или 

приобретенными Гимназией за счет средств выделенных ему Учредителем на 

приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым 

имуществом, Гимназия вправе распоряжаться самостоятельно. Гимназия вправе 

передать это имущество другим юридическим лицам только с согласия своего 

Учредителя. Рекомендации и заключение по данным вопросам даются большинством 



  

голосов в две трети от общего числа голосов членов наблюдательного совета 

Гимназии;  

− рассмотрение предложений директора Гимназии о совершении крупных сделок 

(принимает решения, обязательные для директора, большинством голосов  в две трети 

от общего числа  голосов членов  наблюдательного совета); 

− рассмотрение предложений директора Гимназии о совершении сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность и которые могут быть совершены с 

предварительного одобрения наблюдательного совета (принимает решения, 

обязательное для директора Гимназии, решение принимается в соответствии с частями 

1 и 2 ст.17 Федерального закона «Об автономных учреждениях»);  

− рассмотрение предложений директора Гимназии о выборе кредитных организаций, в 

которых Гимназия может открыть банковские счета. Директор Гимназии принимает по 

этим вопросам решение после заключений  наблюдательного совета, принятых 

большинством голосов в две трети от общего числа голосов членов наблюдательного 

совета Гимназии;  

− Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для директора Гимназии, 

большинством голосов в две трети от общего числа голосов членов наблюдательного 

совета Гимназии. 

Решение наблюдательного совета считается правомочным, если за него 

проголосовало большинство членов наблюдательного совета (кроме случаев, 

предусмотренных в отдельных положениях Устава и локальных нормативных актов 

Гимназии). 

10.20. В состав научно-методического совета Гимназии входят директор, его заместители, 

руководители методических объединений, педагог-психолог, а также наиболее 

подготовленные в психолого-педагогическом отношении члены педагогического 

коллектива, имеющие большой опыт практической педагогической деятельности. 

Состав научно-методического совета создается приказом директора Гимназии. 

Научно-методический совет проводит заседания один раз в месяц. 

Срок полномочий научно-методического совета – 1 год.  

Научно-методический совет Гимназии создается в целях совершенствования 

образовательной деятельности и ее научно-методического обеспечения в соответствии с 

основной образовательной программой и программой развития Гимназии, организации и 

руководства исследовательской работой педагогического коллектива, внедрения в 

практику работы прогрессивных технологий.  

Научно-методическому совету подотчетны предметные методические 

объединения, исследовательские лаборатории и временные творческие группы. 

Совет правомочен принимать свои решения, если на его заседании присутствует не 

менее 2/3 состава членов совета. Решение считается принятым, если за него 

проголосовало (открытым голосованием) не менее 2/3 присутствующих членов совета. 

10.21. Общегимназическая конференция – коллегиальный орган управления Гимназией. В 

работе конференции принимают участие родители, учащиеся и педагоги. 

Делегаты из числа родителей, принимающие участие в работе общегимназической 

конференции, избираются на классных родительских собраниях простым большинством 

голосов в количестве трех человек от класса. 

В работе общегимназической конференции принимают участие учащиеся третьего 

уровня образования. Делегаты из числа учащихся, принимающих участие в работе 

общегимназической конференции, избираются на классных собраниях простым 

большинством голосов в количестве трех человек от класса. 

Количество педагогов, принимающих участие в работе общегимназической 

конференции, не должно быть менее 2/3 от общего количества педагогических работников 

Гимназии. 

Общегимназическая конференция собирается не реже двух раз в год. 



  

Конференция полномочна: 

− избирать попечительский совет, управляющий совет, ревизионную комиссию, совет 

родителей, совет учащихся; 

− принимать решения о проведении внеплановых финансовых ревизий в части 

использования полученных внебюджетных средств и работы попечительского совета, 

управляющего совета; 

− заслушивать ежегодный публичный доклад директора Гимназии; 

− заслушивать отчеты администрации Гимназии, ревизионной комиссии, 

попечительского совета, управляющего совета и других коллегиальных органов 

управления Гимназией. 

Общегимназическая конференция правомочна принимать решения, если на ней 

присутствует не менее 2/3 делегатов. Решения принимаются простым большинством 

голосов от числа присутствующих, открытым или тайным голосованием (форму 

определяют участники конференции). 

Решения общегимназической конференции протоколируются и доводятся до 

сведения всех участников образовательных отношений через сайт Гимназии. 

10.22. Совет профилактики правонарушений является коллегиальным органом управления 

Гимназии.  

В состав совета профилактики правонарушений входят наиболее опытные педагоги 

Гимназии, педагог-психолог, инспектор по делам несовершеннолетних городского отдела 

внутренних дел, родители – члены управляющего совета Гимназии. Руководит Советом 

профилактики правонарушений заместитель директора по воспитательной работе.  

На заседания совета профилактики правонарушений приглашаются учащиеся, 

совершившие правонарушения, неоднократно нарушившие Устав Гимназии, по 

представлению классных руководителей или других педагогов. Вместе с учащимися на 

заседания совета профилактики правонарушений приглашаются родители (законные 

представители), классные руководители. 

Совет профилактики правонарушений создается сроком на 1 год приказом 

директора Гимназии. 

Совет профилактики правонарушений служит содействию реализации основных 

прав и законных интересов несовершеннолетних учащихся в области образования, а также 

мероприятий по предупреждению правонарушений и безнадзорности учащихся, 

укреплению дисциплины среди учащихся Гимназии. Совет профилактики 

правонарушений Гимназии вправе ходатайствовать перед педагогическим советом 

Гимназии, городским Отделом внутренних дел, комиссией по делам несовершеннолетних 

и защите их прав при Администрации города Юрги о постановке на учет учащихся, 

совершивших правонарушения, или снятии с учета учащихся, исправивших свое 

поведение. 

Совет профилактики подотчетен директору Гимназии. Заседания Совета 

профилактики проводятся не реже одного раза в четверть при наличии учащихся, 

состоящих на внутригимназическом профилактическом учете или на учете в городском 

отделе внутренних дел (подразделение по делам несовершеннолетних отдела внутренних 

дел), а также в случае совершения правонарушений учащимися Гимназии.  

Решения Совета профилактики принимаются на основе открытого голосования 

большинством голосов при наличии 2/3 состава. 

10.23. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками 

образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в 

случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения 

локальных нормативных актов Гимназии, обжалования решений о применении к 

учащимся дисциплинарного взыскания. 



  

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений создается из равного числа представителей совершеннолетних учащихся, 

родителей (законных представителей) учащихся, работников Гимназии. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Гимназии и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их 

исполнения устанавливается локальным нормативным актом Гимназии, который 

принимается с учетом мнения советов учащихся, советов родителей. 

 

 

XI. Порядок принятия локальных нормативных актов Гимназии  

 

11.1. Гимназия принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, 

регулирующие образовательные отношения и иную деятельность, осуществляемую 

Гимназией, в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в порядке, установленном настоящим Уставом. 

11.2. Локальные нормативные акты принимаются  педагогическим советом Гимназии в 

соответствии со своей компетенцией, установленной разделом IX настоящего Устава. 

11.3. Для обеспечения уставной деятельности Гимназия имеет право принимать 

следующие виды локальных нормативных актов: приказ, положение, правила, 

инструкция, табель, график, план, штатное расписание, протокол. Локальные 

нормативные акты утверждаются приказом директора Гимназии, не могут 

противоречить Уставу. 

11.4. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права учащихся и 

работников Гимназии, учитывается мнение общего собрания работников Гимназии, 

управляющего совета Гимназии, совета лидеров Гимназии. 

11.5. Педагогический совет Гимназии, директор Гимназии в случае принятия локального 

нормативного акта, затрагивающего права учащихся Гимназии, перед принятием 

решения о принятии данного акта направляет проект локального нормативного акта в 

соответствующий коллегиальный орган управления Гимназией, члены которого не 

позднее пяти учебных дней со дня получения проекта указанного локального 

нормативного акта направляют в Педагогический совет Гимназии или директору 

Гимназии мотивированное мнение по проекту в письменной форме, а также в случаях, 

предусмотренных трудовым законодательством, - в выборный орган первичной 

профсоюзной организации. 

11.6. В случае, если соответствующий коллегиальный орган управления Гимназией и 

выборный орган первичной профсоюзной организации выразили согласие с проектом 

локального нормативного акта, либо если мотивированное мнение не поступило в 

указанный в пункте 9.6 настоящего Устава срок, педагогический совет Гимназии, 

директор Гимназии принимает локальный нормативный акт. 

11.7. В случае, если мотивированное мнение соответствующего коллегиального органа 

управления Гимназией и/или выборного органа первичной профсоюзной организации 

не содержит согласия с проектом локального нормативного акта либо содержит 

предложения по его совершенствованию, педагогический совет Гимназии, директор 

Гимназии может согласиться с ним либо обязан в течение трех дней после получения 

мотивированного мнения провести дополнительные консультации с соответствующим 



  

коллегиальным органом управления Гимназией, выборным органом первичной 

профсоюзной организации в целях достижения взаимоприемлемого решения. 

11.8. При недостижении согласия возникшие разногласия оформляются протоколом, 

после чего директор Гимназии имеет право принять локальный нормативный акт. 

11.9. Локальный нормативный акт, по которому не было достигнуто согласие с 

выборным органом первичной профсоюзной организации, может быть обжалован им 

в соответствующую государственную инспекцию труда или в суд. Выборный орган 

первичной профсоюзной организации также имеет право начать процедуру 

коллективного трудового спора в порядке, установленном трудовым кодексом 

Российской Федерации. 

11.10. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение учащихся или 

работников Гимназии по сравнению с установленным законодательством об 

образовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением 

установленного порядка, не применяются и подлежат отмене Гимназией. 

 

 

XII. Реорганизация и ликвидация 

 

12.1. Реорганизация  Гимназии может быть осуществлена по решению Учредителя, 

принятого в пределах его компетенции, установленным муниципальным правовым 

актом, в случаях и порядке, предусмотренных действующим законодательством. 

12.2. Гимназия может быть реорганизована, если это не повлечет за собой нарушение 

конституционных прав граждан на получение бесплатного образования. 

12.3. При изменении типа Гимназия вправе осуществлять предусмотренные ее Уставом 

виды деятельности на основании лицензий и иных разрешительных документов, 

выданных ей до изменения его типа, до окончания сроков действия таких документов. 

При этом не требуются переоформление документов, подтверждающих наличие 

лицензий, в соответствии с законодательством о лицензировании отдельных видов 

деятельности и переоформление иных разрешительных документов. 

12.4. Гимназия может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации. 

12.5. Ликвидация Гимназии может осуществляться: 

− по решению Учредителя, в порядке, установленном гражданским 

законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами; 

− по решению суда в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации, в том числе при осуществлении деятельности без надлежащей 

лицензии, либо деятельности, запрещенной законодательством, либо деятельности, 

не соответствующей уставным целям Гимназии.  

12.6. Принятие федеральным органом исполнительной власти, органом исполнительной 

власти субъекта Российской Федерации или органом местного самоуправления 

решения о реорганизации или ликвидации Гимназии допускается на основании 

положительного заключения комиссии по оценке последствий такого решения. 

12.7. Требования кредиторов ликвидируемой Гимназии удовлетворяются за счет 

имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных 

учреждениях» может быть обращено взыскание. 

12.8. При ликвидации Гимназии, в случае если недостаточно денежных средств, для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет 

продажу имущества, кроме особо ценного движимого имущества и недвижимого 

имущества, с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных 

решений. Имущество, оставшееся после расчетов с бюджетом, кредиторами, 

работниками Гимназии, передается в ведение Комитета по управлению 

муниципальным имуществом г. Юрги. 



  

12.9. При реорганизации и ликвидации, увольняемым работникам гарантируется 

соблюдение всех прав и интересов, установленных действующим законодательством 

Российской Федерации.  

12.10. При реорганизации Гимназии все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные по личному составу и другие) передаются правопреемнику Гимназии. 

При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-

историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и 

карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются в межведомственный архив.  

12.11. Гимназия считается ликвидированной или реорганизованной после внесения об 

этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

 

 

XIII. Взаимоотношения с органами местного самоуправления 

 

13.1. Решения органов местного самоуправления, принятые в пределах их компетенции, 

являются обязательными для Гимназии: 

− устанавливать в необходимых случаях предельные цены и тарифы на товары и 

услуги, производимые и оказываемые Гимназией; 

− устанавливать удобный для населения  города режим работы Гимназии; 

− вправе вмешиваться в хозяйственную деятельность Гимназии в случаях 

неэффективного использования муниципального имущества, нарушения режима 

природопользования и других случаях, если деятельность Гимназии не отвечает 

интересам населения города; 

− определять перечень сведений, предоставляемых Гимназией, в целях организации 

контроля за ее финансовой и хозяйственной деятельностью, устанавливать порядок 

и формы такого контроля. 

13.2. К компетенции Управления образованием Администрации города Юрги относится: 

− контроль реализации образовательных программ, принятых в Гимназии; 

− контроль образовательной деятельности; 

− согласование вопросов об исключении учащихся из Гимназии; 

− участие в сборе аналитических материалов к лицензированию инновационных 

видов деятельности Гимназии; 

− контроль финансово-хозяйственной  деятельности Гимназии. 

 

XIV. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав 
 

14.1. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации 

и действует на весь срок деятельности Гимназии. 

14.2. Настоящий Устав может быть изменен или дополнен. Все изменения и 

дополнения в настоящий Устав утверждаются Учредителем. Изменения и дополнения в 

Устав подлежат государственной регистрации в установленном законодательством 

порядке. 

14.3. В случае, если одно или несколько положений настоящего Устава будут 

признаны недействительными, другие положения продолжают действовать. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 


